ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a Monster Code Hungary Kft. munkavallaléi részére
(sajat munkavallaloi allomany)

Adatvédelmi tajékoztatonk ismerteti, hogy milyen modon kezeljiik, gytijtjiik és hasznaljuk fel Monster
Code Hungary Kft. munkavallaloinak személyes adatait. A munkavallaléi adatok biztonsaga fontos a
szdmunkra, azok kezelését a mindenkor hatalyos jogszabdlyi eldirdsok - beleértve kiilondsen az EU
2016/679 szamu Altalanos adatvédelmi rendeletét (GDPR) - teljes szem el6tt tartasaval végezziik.

A Monster Code Hungary Kft., mint az On munkaltatoja ezennel, az aldbbiak szerint tajékoztatja Ont,
mint sajat munkavallaléi allomanyaba tartoz6 munkavallalot a személyes adatai kezelésérdl:

1.

Adatkezelo

Az On személyes adatai adatkezeldjeként a Monster Code Hungary Korlatolt Felelsségii
Tarsasag (székhelye: 1134 Budapest, Vaci ut 49., 1. em.; cégjegyzékszama: Cg. 01-09-181977,
adoszama: 24780218-2-41) (a tovabbiakban: ,,Monster Code Hungary Kft.” vagy ,,Adatkezel3”)
jarel.

Az Adatkezel6 elérhetoségei a kovetkezok:

Telefonszama: +36 (1) 611 0332

E-mail cime: office@monster-code.com

Honlapja: WWW.monster-code.com

Az Adatkezel6 képviseloi: Csakvari Ivan Roébert és Katona Norbert
tgyvezetok

A személyes adatok kezelésének célja és az adatkezelés jogalapja

A Monster Code Hungary Kft. a munkavallaloinak a személyes adatait a munkaviszony
1étesitése, teljesitése, fenntartasa és megsziintetése érdekében kezeli.

A Munkaltato jogszabalyi felhatalmazas alapjan, a jogszabalyi kotelezettségeinek teljesitése
érdekében — elsésorban a Munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban:
az ,Mt”) 10.§ (1) és (3) bekezdése, valamint a mindenkor hatilyos egyéb adozasi,
tarsadalombiztositasi, munkaegészségligyi ¢és munkavédelmi valamint egyéb vonatkozd
jogszabalyok — tobbek kozott, de nem kizardlagosan az Adodzas rendjérdl szolo 2017. évi CL.
torvény, a Szdmvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény, a Személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi
CXVIL térvény és a Munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIL. torvény alapjan — kezeli az On
személyes adatait.

Ezen adatok els6dlegesen a kovetkezok: a munkavallalo neve; sziiletési neve; sziiletési helye;
sziiletési ideje; anyja sziiletési neve; lakohely; tartozkodasi hely (amennyiben eltéré a
lakohelytol); addazonosito jele; tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam); arra vonatkozd
informaci6, hogy a Munkavallalé palyakezdonek vagy nyugdijasnak mindésiil-e; nyugdijas
torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén); személyi igazolvany szama; lakcimet igazold
hatdsagi igazolvany szama; bankszamla szama; életkora; csaladi allapota; gyermekei szama és
szliletési ideje valamint azok addazonosito jele; csaladi adokedvezményt igénybe vesz-e; van-e
masik munkaviszonya (mdasodallas); rehabilitacios kartyaval rendelkezik-e; a Munkavallalo
iskolai  végzettsége;  szakképzettsége;  allampolgarsaga;  munkakore;  munkabére;
munkaegészségiigyi alkalmassagi igazolas; el6z6 munkahely kilépd papirja; a Munkavallalo
jovedelmét terheld, birdsag altal meghatarozott levonassal kapcsolatos adatok; torvény altal
meghatarozott egyéb adatok, munkakdrhdz kapcsolodéan vonatkozd térvényi felhatalmazas
alapjan erkdlcsi bizonyitvany.

A Munkaltatd jogszabalyi kotelezettségeinek teljesitése érdekében a Munkavallalo
jogszabalyban meghatarozott személyes adatait tartalmazo6 okiratai bemutatasat kérheti.
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A Monster Code Hungary Kft. jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges okbol tartja
nyilvan a munkaltatdi ellenérzéssel kapcsolatos adatokat az alabbiak szerint. A Munkaltato
informatikai és egyéb eszkdzoket (elsdsorban szamitdogép, e-mail fidk, internet hozzaférés,
telefon, személygépkocsi) bocsathat a Munkavallalo rendelkezésére munkavégzés céljabol. A
Munkaltatoé tulajdondt képezd eszkozok hasznalati feltételeirdl €s a hasznalat megengedett
modjardl boévebb informacidé a munkaszerzOdésében, illetve a Munkaltatdé vonatkozd
szabalyzataiban talalhato. A Munkaltatd ezen informatikai és egyéb eszkdzei Munkavallalo
altali hasznalatanak ellenérzésére az adatvédelmi jogszabalyokkal valamint az Mt. 11.§ (1)-(2)
bekezdéseivel Osszhangban jogosult. Amennyiben a Munkaltaté €lni kivan az ellendrzés
lehetoségével, tgy az ellenérzés részleteirdl és az azzal kapcsolatos adatkezelésrdl kiilon
szabalyzatban tajékoztatja a Munkavallalokat.

A Munkaltatd kezeli az altala vagyonvédelmi célbol mikodtetett beléptetd rendszerek
hasznalatahoz sziikséges, Munkavallalok hasznalataba adott belépokartyak szamat.

A Munkaviéllalok onkéntes hozzdjaruldsa alapjan kapcsolattartds céljabol kezelheti
Munkaltatdé a Munkavallalok kovetkezé adatait: magan telefonszam, magan e-mail cim,
levelezési cim és a Munkavallalo veszély esetén értesitendd hozzatartozdjanak elérhetdségi
adatai (neve és telefonszdma). Amennyiben On ezen adatait nem kivanja az AdatkezelSnek
megadni, akkor Ont ezzel kapcsolatosan semmilyen joghatrdny nem éri, viszont nem fogjuk
tudni Onnel, illetve hozzatartozdival sziikség esetén felvenni a kapcsolatot.

A személyes adatok cimzettjei

A Monster Code Hungary Kft. munkavallaldinak jelen tajékoztatd targyat képezé személyes
adatait a szervezetén beliil kizarolag a human eréforrasi (HR), a bérszamfejtési és a pénziigyi
osztaly illetékes munkatarsai ismerhetik meg, 0k is csak a feladatuk elvégzéséhez sziikséges
mértékben.

A Munkavallalok személyes adatait a Monster Code Hungary Kft. a munkaltatoi feladatai
elvégzéséhez igénybe vett partnerei, mint cimzettek szamara atadhatja, ill. szamukra
hozzaférhetdvé teheti. A cimzettek és az altaluk végzett tevékenységek listajat jelen tajékoztatd
1. sz. melléklete tartalmazza.

A személyes adatok tarolasanak idétartama

A munkaltatéora, mint adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
adatkezelés esetén a Monster Code Hungary Kft. a ra vonatkozo jogi (pl. bérszamfejtési,
munkavédelmi stb.) kotelezettség teljesitésére eldirt idotartamig kezeli a Munkavallalok
személyes adatait.

A munkaltatd, mint adatkezeld jogos érdekeinek érvényesitésé¢hez sziikséges adatkezelések
esetén az adatkezelés iddtartama a munkaviszonybol eredd jogok és kotelezettségek
érvényesithetéségének eléviilési idejéig, illetdleg az adott adatkezelésre (pl.: IT-eszk6zok
hasznalatanak ellenérzése) vonatkozd kiilon tajékoztatoban vagy szabalyzatban megjeldlt
hataridoig tart.

A kizarolag a munkavallaldo 6nkéntes hozzajarulasan alapuld adatkezeléssel érintett személyes
adatok a hozzajarulds érintett altali visszavonasaval, ill. a munkaviszony megsziinésének
idépontjaban torlésre keriilnek.

Adatbiztonsag

A személyes adatok kezelésével Osszefiiggésben a Monster Code Hungary Kft. gondoskodik a
munkavallaléi személyes adatainak biztonsagardl, tovabba megteszi mindazon elvarhato
technikai és szervezési intézkedéseket €s kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
vonatkozd jogszabalyokban foglalt eldirasok érvényre juttatisahoz sziikségesek. Ennek
megfeleléen az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,



megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen.

6. Az On érintetti jogai, panasztételi és jogorvoslati jog

Ezennel tajékoztatjuk, hogy On kérelmezheti az Onre vonatkozé személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésiik korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen. A fent meghatarozott onkéntes hozzdjarulason alapuld
adatkezelés esetén barmikor visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat. Szintén
onkéntes hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén vagy ha az adatkezelés automatizalt modon
torténik, kérheti, hogy az Onre vonatkozo, az On altal a Monster Code Hungary Kft.
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, valamint, hogy ezeket az adatokat a Monster Code Hungary Kft. egy
masik adatkezeldnek tovabbitsa. Ezen adatok hordozhatdsagahoz vald jog gyakorlasa soran On
jogosult arra, hogy - ha ez technikailag megvalosithato - kérje a személyes adatok adatkezel6k
kozotti kozvetlen tovabbitasat. Ez az adathordozhatdsaghoz vald jog nem alkalmazandd abban
az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii feladat végrehajtasdhoz sziikséges, és nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadséagait.

Jogellenes adatkezelés esetén On tiltakozhatnak az adatkezelés ellen postai tton vagy e-mailben
az Adatkezel6 1. pontban meghatarozott elérhetdségein. Jogellenes adatkezelés esetén pert is
indithat az Adatkezelé ellen az illetékes birdsagnal. Emellett panaszt tehet a Nemazeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal a kovetkezd elérhet6ségeken: 1125 Budapest,
Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, telefon: +36 (1) 391-1400, fax: +36 (1) 391-1410, e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu.

A jelen tajékoztatoban és annak mellékletében foglalt rendelkezések a mindenkor hatalyos munkatigyi
¢s adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen modosulhatnak, illetve a Munkaltato
jogosult azokat egyoldaliian mddositani.

Kelt: Budapest, 2020. januar 21.

Monster Code Hungary Kft.

Melléklet: Az un. cimzettek listaja, akikkel a Monster Code Hungary Kft. az altala - jelen adatkezelési
tajékoztato szerint - kezelt személyes adatokat kozli vagy kdzolni fogja
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